
АЛМАТИНСКАЯ ДЕКЛАРАЦИЯ 

МОТ/ACTRAV и Совета профсоюзов стран Центральной Азии 

о продвижении по пути к социальной справедливости в странах Центральной Азии 

 

1. Эта совместная декларация МОТ/ACTRAV и Совета профсоюзов стран Центральной 

Азии (СПСЦА) касается расширения возможностей достойного труда и социальной 

справедливости в Центральной Азии. 

2. СПСЦА является единственной региональной профсоюзной ассоциацией в 

Центральной Азии. Она была создана в 2021 году и объединяет национальные федерации 

профсоюзов Казахстана, Кыргызстана, Монголии,  Таджикистана и Узбекистана. Главная цель 

Совета – защита социальных, трудовых, профессиональных, экономических и иных законных 

прав и интересов работников, прав и гарантий профсоюзной деятельности, содействие 

укреплению международной солидарности профсоюзов. Организация СПСЦА 

поддерживает деятельность федераций-членов и способствует мобилизации 

консолидированных действий, в том числе в ситуациях кризисов и стихийных бедствий, 

влияющих на жизнь работников. 

3. Международная организация труда (МОТ) занимается продвижением социальной 

справедливости и международно признанных прав человека и трудовых прав, следуя своей 

основополагающей миссии, заключающейся в том, что социальная справедливость 

необходима для всеобщего и прочного мира. ACTRAV – это Бюро МОТ по деятельности в 

интересах трудящихся. 

4. Поскольку регион продолжает сталкиваться с проблемами, связанными с 

пандемией COVID-19, а в последнее время и с экономическими санкциями, связанными с 

изменившейся геополитической ситуацией в мире, СПСЦА пытается играть важную роль в 

смягчении негативных последствий обоих кризисов. 

5. С момента своего создания СПСЦА получает поддержку МОТ/ACTRAV в 

наращивании своего потенциала по смягчению последствий кризисов, а также в укреплении 

социального диалога и социальной справедливости в регионе Центральной Азии. 

6. МОТ/ACTRAV и СПСЦА признают, что права трудящихся, определенные 

ратифицированными Конвенциями МОТ, должны быть в центре правовых реформ и других 

инициатив по созданию более сильных и устойчивых национальных и региональных рынков 

труда и более демократических обществ. 

7. СПСЦА помогает своим членам эффективно участвовать в содействие созданию 

столь необходимых рабочих мест в их странах, в том числе играть центральную роль в 

разработке и внедрении национальных систем профессиональной подготовки. В дополнение 

к мерам поощрения по стимулированию создания новых рабочих мест, решению проблемы 

технологических изменений и цифрового разрыва, СПСЦА поддерживает справедливый 

переход к экологически устойчивой экономике, формализацию неформальных рабочих мест 

и расширение охвата социальной защиты для всех. 

8. СПСЦА и МОТ/ACTRAV уделяют особое внимание гендерному равенству при 

разработке и осуществлении стратегий повышения социальной справедливости. Всякий раз, 



когда это уместно, особое внимание следует уделять уязвимым группам работников, таким 

как молодежь, мигранты и инвалиды. 

9. СПСЦА и МОТ/ACTRAV признают ключевую роль, которую социальный диалог 

играет в ускорении продвижения стран Центральной Азии к социальной справедливости и 

достойному труду с целью успешной реализации международных договоров и конвенций по 

правам человека и трудовым правам. СПСЦА продолжит исследовать пути участия в 

социальном диалоге на региональном уровне, используя существующие форматы 

сотрудничества между правительствами государств Центральной Азии, направленные на 

поддержку своих членов в реализации экономических и социальных партнерств на благо 

трудящихся и их семей. 

10. В текущем периоде и в будущих двухгодичных периодах (2022-2025) СПСЦА 

будет продолжать оказывать содействие социальной справедливости, достойному труду для 

всех и достижению Целей в области устойчивого развития. Кроме того, работа СПСЦА будет 

нацелена на содействие применению и ратификации новых основополагающих конвенций 

МОТ в области безопасности и гигиены труда: Конвенция 1981 года о безопасности и гигиене 

труда (155) и Конвенция 2006 года об основах, содействующих безопасности и гигиене труда 

(187). МОТ/ACTRAV останется ключевым партнером СПСЦА в его стремлении достичь 

заявленных целей. 

11. С учетом вышеизложенного, сотрудничество МОТ/ACTRAV и СПСЦА будет 

направлено на укрепление потенциала СПСЦА по оказанию помощи в решении важных 

экономических и социальных проблем и стимулировании экономического прогресса в 

регионе Центральной Азии. 

 

 

От Международной Организации Труда     От Федерации профсоюзов Республики Узбекистан 

                        _______________М.Андре                             _________________________К.Рафиков  

      От Федерации профсоюзов Республики Казахстан 

_________________________С.Даулеталин 

      От Федерации профсоюзов Кыргызской Республики 

_________________________Р.Бабаева 

От Федерации независимых профсоюзов 

Таджикистана 

_________________________М.Нематзода 

От Конфедерации профсоюзов Монголии  

_________________________С.Эрдэнэбат 


